
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala al 
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Remuneración 
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Remuneración 
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Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas suplementarias 

y extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Cárdenas Iñamagua Sonia Margot Secretaria-Tesorera LOSEP 5.1.01.050 FUNCIONARIO PÚBLICO 733,00 8.796,00 733,00 400,00 0,00 0,00 1.133,00

2 Culcay SiavichayWilson Giovanny Presidente LOSEP 5.1.01.050 FUNCIONARIO PÚBLICO 1.200,00 14.400,00 1.200,00 400,00 0,00 0,00 1.600,00

3 Cusco Quizhpe Manuel Polivio Vocal 2 LOSEP 5.1.01.050 FUNCIONARIO PÚBLICO 480,00 5.760,00 480,00 400,00 0,00 0,00 880,00

4 Gusñay Siavichay Angélica Magaly Vocal 4 LOSEP 5.1.01.050 FUNCIONARIO PÚBLICO 480,00 5.760,00 480,00 400,00 0,00 0,00 880,00

5 Llivisaca Llivisaca Miriam Azucena Vocal 1 LOSEP 5.1.01.050 FUNCIONARIO PÚBLICO 480,00 5.760,00 480,00 400,00 0,00 0,00 880,00

Peralta Culcay Susana Elizabeth Promotor Social LOSEP 7.1.01.060 FUNCIONARIO PÚBLICO 795,62 9.547,44 795,62 400,00 0,00 0,00 1.195,62

6 Quito Peralta Walter Leonardo Vocal 3 LOSEP 5.1.01.050 FUNCIONARIO PÚBLICO 480,00 5.760,00 480,00 400,00 0,00 0,00 880,00

7 Vásquez Ávila Rosa Elena Contratada de Limpieza CÓDIGO DE TRABAJO 7.1.01.060 FUNCIONARIO PÚBLICO 400,00 4.800,00 400,00 400,00 0,00 0,00 800,00

5.048,62 60.583,44 5.048,62 3.200,00 0,00 0,00 8.248,62

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

31/12/2020

MENSUAL

CONTADORA 

ING. JHEYMI  MARINA ESTUPIÑAN MEJIA 

jestupinan@gadllacao.gob.ec               jllacao@hotmail.com

(07) 409-8665

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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